ANUNT

Scoala Gimnazialda Vadu Motilor, cu sediul in Vadu Motilor, str. Centru, nr. 2, jud. Alba, organizeazi
concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/
28.10.2022, respectand prevederile OUG 115/2023, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: ingrijitor

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant, 0,25 norma

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 2 ore pe zi; 10 ore pe saptamani
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasci urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetafenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:




e Studii: Medii absolvite cu diplomi de bacalaureat
e Curs calificare de igiena
¢ Vechimea in munca: nu necesiti

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de catre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului:

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c¢d nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitamant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL

Nr. S Data
il Activitati

1 Publicarea anuntului 15.01.2024

) Data limita pentru depunerea dosarelor de 30.01.2024, ora 15.00

participare la concurs la adresa: Scoala
Gimnaziald Vadu Motilor, cu sediul in Vadu
Motilor, str. Centru, nr. 2, jud. Alba, pani la
data de:

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 01.02.2024, ora 15.00

de concurs

02.02.2024, ora 10.00

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor




Depunerea contestatiilor privind

02.02.2024, ora 13.00

5 rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor $3.02.2024, 0. 10.00

7. | Sustinerea probei scrise 07.02.2024, ora 10.00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 07022024, a0

9 Depunerea contestatiilor privind 08.02.2024, ora 10.00

" | rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor G802 2004, w11 3.00

11. | Sustinerea probei practice 09.02.2024, ora 10.00

12. | Afisarea rezultatului probei practice (022025 o 13.00

13 Depunerea contestatiilor privind 12.02.2024, ora 10.00

" | rezultatele probei practice

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 212212, 00 1300

15. | Sustinerea interviului 13.02.2024, wra. 1000

16. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea L0220 am 1500
interviului

17. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul HARC0, o 1000
interviului

18. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor Hhlleiea s, oo Lk

19. | Afisarea rezultatului final al concursului 122020, o 10D
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la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant

*Legea nr. 319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munci
e Legea nr.307/2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor

e Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si
institutiile
publice Cap. 2, Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual.
e Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar —Titlul
IV-Personalul unititii de invatdmant.
e Ordinul nr. 163/2007 privind aprobarea Normelor de aparare impotriva incendiilor.
e Legea nr. 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiena si sanatate privind mediul de viata
al
populatiei (cap.VI — Norme de igiena pentru unititile de folosinta publica).
e Legea 53/2003 actualizata, Drepturi si obligatii —art.39 si art.40.
TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant




* Reguli de efectuare a curateniei in unititile de invatamant.
® Metode de dezinsectie si dezinfectie.
e Securitate si sanatate in munci si PSI.

Informatii  suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website:
https://scvadumotilor.wordpress.com/, persoand de contact: Toader Diana Larisa functia, analist
programator, avind numarul de telefon 0745491386.
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